În atenția liderilor sindicali/ managerilor instituțiilor de învățământ !!!
(Informația remisă este pentru toți cei cointeresați de prelungirea Contractului colectiv de muncă.)

  Stimați colegi, din considerentul că anul 2020 este anul negocierii și încheierii unei noi Convenții colective de muncă nivel de ramură, este mai indicat faptul de a prelungi prin Acord adițional valabilitatea CCM, în cazul expirării lui, decât incheierea pe moment a unui nou contract.
Care sunt pașii pe care ar trebui să-i urmați pentru semnarea acestui acord:
1) La ședința Comitetului Sindical (consemnat în proces-verbal) comitetul:
 a) ia decizia de negociere a acordului;
  b) împuternicește o persoană pentru a semna acordul adițional.  
În luarile de cuvânt se poate mentiona, că, din motivul că  Convenția colectivă ar putea fi modificată și completată cu clauze noi, ar fi indicat ca CCM în perioada până la semnarea unei noi Convenții Colective să fie prelungit.
2) Demers către administrație prin care comitetul sindical solicită prelungirea valabilității acțiunii prezentului  Contract colectiv de muncă. La demers se anexează  extrasul din procesul-verbal al ședinței comitetului sindical.
3) În timpul negocierii și semnarii Acordului, se întocmește alt proces-verbal (modele de procese verbale/ extrase, v-am remis în instituții).
4) Se semnează Acordul.
5) Se prezintă la Inspecția teritorială de muncă 


Mai jos va prezint un model de  ACORD   ADIŢIONAL  de prelungire a CCM.

ACORD   ADIŢIONAL  nr. _________
la Contractul  Colectiv de Muncă
nr._____din ______________
Administrația instituției, reprezentată de către directorul __________, și comitetul sindical, reprezentat de către __________, președinte, au încheiat prezentul Acord adițional și au convenit asupra următoarelor:

[bookmark: _GoBack]     În legătură cu expirarea valabilității prezentului Contract,  prin  Acord adițional părțile hotărăsc prelungirea valabilității acțiunii  Contractului colectiv de muncă   până la negocierea și  încheierea unei noi Convenții Colective de muncă nivel de ramură, prevederile căreia vor servi drept bază pentru negocierile în vederea încheierii unui nou Contract Colectiv de Muncă.  

      Prezentul acord este întocmit in 3 (trei) exemplare, câte unul pentru fiecare parte contractantă, iar al 3-lea, în conformitate cu art. 33, pct (1) al Codului muncii, va fi remis pentru informare inspecției teritoriale  de muncă.
     Data semnării ________________


         Director                                                                     Președintele CS 
___________________                                       __________________________











